
 

WIR 
STELLEN  
EIN! 
Die Gemeindeverwaltung Dennheritz beabsichtigt zum ൬. Januar ൭൫൭൯ eine Stelle als  

technische Kraft für die Kindertagesstätte 
„Pfiffikus“ (m/w/d) 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von ൰൫ % der durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen 
Arbeitszeit eines entsprechenden Vollzeitbeschäftigten unbefristet zu besetzen. 

Wir suchen: 

 Eine zielstrebige, freundliche und belastbare Persönlichkeit 

Ihre Aufgaben: 

 Sie reinigen die Gruppenzimmer, Schlafräume, Treppen, Flure, Küche, Büro nach 
den verpflichtenden Hygienevorschriften 

 Sie übernehmen die Reinigung der sanitären Bereiche in Verbindung mit der 
Desinfektion 

 Sie sind für den hauswirtschaftlichen Versorgungsbereich zuständig mit den 
Schwerpunkten Essenausgabe, Spülen und Reinigungsarbeiten im Küchenbereich 
unter Einhaltung der Hygienevorschriften 

Änderungen des Aufgabengebietes bleiben vorbehalten. 

Unsere Anforderungen an die Bewerber/innen: 

 Sie bringen Grundkenntnisse aus dem Bereich Reinigung und Hauswirtschaft mit 
 Sie arbeiten selbstständig, gründlich und gewissenhaft 
 Sie haben eine gute Kommunikationsfähigkeit und ein freundliches Auftreten 
 Sie arbeiten überlegt auch in Stresssituationen 
 Sie sind teamfähig 

Die Eingruppierung erfolgt nach TVöD (VKA) in die Entgeltgruppe ൭. Bei gleicher 
Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. 



 

Wenn Sie über die entsprechenden Anforderungen verfügen und Interesse an dieser 
abwechslungsreichen, verantwortungsvollen Tätigkeit haben, richten Sie Ihre aussagefähige 
Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis zum ൬൲. November ൭൫൭൮ an die 
 

Stadtverwaltung Crimmitschau 
Bereich Personal 
Ausschreibung „Technische Kraft für die Kindertagesstätte 
„Pfiffikus“ 
Markt 1 
18151 Crimmitschau 

Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und Originalbescheinigungen 
bei. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch und unter Mitsendung eines frankierten 
Freiumschlages zurückgesandt. Dies gilt auch für Mappen und Folien. 
Bei erfolgloser Bewerbung werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
vernichtet. 

Außerdem wird darauf hingewiesen, dass Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit 
einer Bewerbung sowie einem evtl. anschließenden Vorstellungsgespräch entstehen, 
leider nicht erstattet werden können. 

Ebenso wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, die erst nach Ablauf 
der Bewerbungsfrist hier eingehen, nicht in das Auswahlverfahren einbezogen werden 
können. 

 

Matthias Trenkel 
Bürgermeister 


